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Wachstum durch Vertrauen
Unternehmerische Verantwortung als Innovationstreiber

Mag. Karin Huber
WWW.Csr-and-communication.com

www.potentialpeadria.eu
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Wachstum - Chancen - Kooperation

* Nachhaltiges und ertragreiches Wachstum in der Region
« Chancen grenzuberschreitender Zusammenarbeit

« Voraussetzungen fur erfolgreiche Kooperation

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Chancen durch nachhaltiges Wachstum

Wirtschaftlicher Fortschritt hat immer einen
gesellschaftlichen Bezug

Markt ist ein Teil der Gesellschaft
- Braucht den Blick uber den Tellerrand
- Wissen um gesellschaftliche Bedurfnisse

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Innovation durch Kooperation

Gesellschaftliche und wirtschaftliche Entwicklung sind
untrennbar mit Innovation verbunden

- Braucht Kooperation!

- Braucht Vertrauen in Strukturen & Partner
- Braucht Vertrauen in Unternehmen

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Innovation und Kooperation

Beruhrt viele Themen:

demographische Veranderungen - Diversitat
Ressourcenmanagment

Umweltschutz

Arbeitsplatzsicherung

u.v.m.

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Innovation und Kooperation

Beriihrt viele Interessensgruppen!

Braucht daher strategischen Austausch und Beziehungsmanagement mit
Politik,

Universitaten -u. Forschungseinrichtungen,

Medien & Offentlichkeit,

Investoren,

ggw. und zukunftige Mitarbeiter, Kunden & Konsumenten, Lieferanten, Behorden,...

- STAKEHOLDER: alle die Einfluss auf den Geschaftserfolg haben und davon
beeinflusst werden konnen

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Kooperation braucht Beziehungsmanagement

Stakeholder
Management

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Unternehmensinteressen - Stakeholderinteressen
Nachhaltige Wertsteigerung Zugang zu Bildung
: Aufwertung der Region

Kostenreduzierung
Reputationssteigerung

Arbeitsplatze
Umweltschutz

Ristkominimierung

e nnen

Neue Produkte und Services

Neue Geschafts- und Produktionsprozesse
Neue Markte
Neue Geschaftsmodelle

Neue Managementsysteme und —methoden www.potentialpeadria.eu
Neue Formen der Berichterstattung

Modell nach A.W. Savitz (2006)
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Nachhaltigkeitsmanagement

Ist die Kombination von gesellschaftlichen Bedurfnissen +
Geschaftschancen. Schafft:

* Vertrauen

« Glaubwurdigkeit

« Differenzierung am Markt
« Werteorientierung

© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015

www.potentialpeadria.eu
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Corporate Social Responsibility CSR

bietet systematischen Management-Ansatz dafur

Standards als Rahmenwerk (I1SO 26000, UN Global Compact,
OECD Leitsatze)

&

zertifizierbare Normen (ONR 192500, ISO 14001, ISO 50001, SA
8000, OHSAS, ...) erhohen die Glaubwurdigkeit und

leisten Unterstutzung.

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Innovation & Nachhaltigkeit

* |nternational hochaktuelles Thema

* UN Sustainable Development Goals - Innovationen fur
Nachhaltige Entwicklung 26.11. 2015

« 10. Osterr. CSR Tag von RespAct im Oktober

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Nachhaltiger Erfolg

Gemeinsam innovative Impulse entwickeln starkt die
nachhaltige Konkurrenzfahigkeit der Region

- Beziehungsmanagement mit den Interessensgruppen
- Gemeinsame Projekte
—> Start-ups bereits nachhaltig aufstellen

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Nachhaltiger Erfolg

Grenzuberschreitenden Vernetzung von Institutionen und
Initiativen, um im internationalen Wettbewerb als
Standort bestehen zu konnen

- Academia & Unternehmen
- Talent, Ideen und Geld anziehen

www.potentialpeadria.eu
© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Nachhaltiger Erfolg durch
gelebten Verantwortung von Unternehmen

- Investitionen in Innovation und Bildung sichern
langfristigen Unternehmenserfolg UND starken die
Gemeinschaft / Region / das Umfeld - aus dem wiederum
geschopft werden kann

- Nicht auf den Staat warten - im eigenen Interesse
selbst aktiv werden und Verantwortung ubernehmen

www.potentialpeadria.eu

© Karin Huber_Innovation & Nachhaltigkeit_11 2015
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Danke fur lhre Aufmerksamkeit !

kh®@csr-and-communication.com

www.potentialpeadria.eu



